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用海外信箱给 ip@dongtaiwang.com
发电子邮件，10 分钟内会拿到几个
IP。突破网络封锁，上动态网后链接
明慧网。 

1999 年 7 月 20 日，中共当局利用手中的国

家机器，动用了广播、报纸、电视台、军警、特

务等各种机构，对上亿修炼“真善忍”的法轮功

民众从肉体上、精神上和经济上展开了全面系统

的残酷迫害。面对抓捕、酷刑、身心折磨以及国

家宣传机器编造的铺天盖地的谎言、诬蔑与诽

谤，中国大陆以及世界各地的法轮功学员开始了

和平反迫害的历程。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

这十一年来，法轮功学员面对一个庞大的强

权政府的全力打压与迫害，在承受着巨大苦难的

同时，通过各种真相资料、报纸电视、游行集

会、司法诉讼、“九评”退党、“真善忍”画展

等各种和平理性的方式来揭露迫害的真相，制止

这场迫害。  

在美国、澳大利亚、西班牙、阿根廷等多个

国家，法轮功学员把这场迫害的罪魁祸首江泽民

以及多个迫害法轮功学员的中共官员告上法庭。

“真善忍”画展与“神韵”大型文艺演出，向世

界展现法轮功学员的真实风采和道德标准、价值

观，再现人类正统文化。  

这善良与邪恶、和平与暴力的鲜明对比让世

人看到了法轮功的和平与美好，以及中共独裁者

的邪恶。同时，赢得了中国大陆以及国际社会大

批正义人士的支持，很多人开始修炼法轮功。  

在这场迫害中，法轮功学员表现出的坚忍不

屈的精神与大善大忍的胸怀坚定地维护了真善忍

的普世原则与人类的道德基石，为人类的未来带

来了无限光明与希望。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

中共在这场对修炼“真善忍”民众的迫害 

中，导致了社会道德的全面崩溃，天怒民怨，社

会动荡，同时也把自己推到了穷途末路。“九评

共产党”深刻地揭露了中共的邪恶本质，顺应天

意民心，引发了退党大潮。  

自 1999 年以来，每年 7月 20 日前后，来自

世界各地的部份法轮功学员、美国国会议员、非

政府机构、人权组织、各界正义人士等在美国首

府华盛顿举行大型集会游行等系列活动，要求中

共当局立即停止迫害法轮功。 
 

7.20 法轮功反迫害十一年    世界聚焦华府 

中共为什么迫害法轮功？ 
法轮功讲“真善忍”，共产党讲“假恶斗”。法轮功是

有神论，主张诚实、讲真话、尊重传统道德，人们通过实践
“真善忍”获得身心的健康与升华，在极短时间内吸引了社
会各阶层的众多追随者。这是中共及江泽民集团不能容忍
的，出于妒忌和偏执，置宪法与法律于不顾，迫害法轮功。 



 

 

支持正义良知  选择美好未来 真相资料   自费印制   敬请传阅   功德无量

刘波，一九六一年出生，一

九八四年毕业于总参三部的郑州

信息工程学院，毕业后在部队工

作，曾获部队大军区和总部技术

进步奖、优秀科技工作者、先进

个人等。后转业到地方贵州省建

设银行科技处，任计算机工程

师，是单位技术骨干。 
刘波出生在大饥荒年代，从

小体弱多病，十岁时得了阿米巴

痢疾，急性肝炎。后发展成慢性

肝炎。在部队变成肝硬化，长期

治疗无效。 
后来，刘波开始修炼法轮

功，一身疾病不药而愈，从此摆

脱了二十多年的肝病折磨。刘波

按照法轮大法的法理“真善忍”

要求自己，是单位上下公认的好

人。他经常因公到建行下属单位

检查、帮助工作，下属单位给红

包或土特产品，他能推就推，推

不掉就上交或转给建行工人，他

自己从来不拿。 
一九九九年“七二零”中共

公开迫害法轮功，刘波利用各种

机会向单位同事及世人讲述法轮

功的真相，为此被“六一零”视

为眼中钉。 
二零零一年秋，贵州省建设

银行配合贵州省“六一零”（专

门迫害法轮功学员、类似纳粹盖

世太保的非法组织）迫害刘波，

以出差为名诱骗他上车，把他劫

持到中八洗脑班，关押、迫害半

年。二零零二年春，刘波被放出

洗脑班，但建行不分配他原来的

工作，企图迫使他离职。 
二零零二年秋，贵州省建行

再次配合贵州省“六一零”、北

京路派出所绑架刘波，多名警察

公开殴打刘波，抢走他身上带的

大法书、手机和身份证。在北京

路派出所，刘波被铐上脚镣、身

体被撑成“大”字型铐在铁门上

十多个小时。第二天上午，刘波

被劫持到看守所，受到打骂、虐

贵州电脑工程师刘波含冤去世 
待，被逼睡在厕所旁的地上，他

的脚必须伸到厕所里才能伸直躺

下。 
后刘波被非法劳教三年，劳

教所因得知刘波曾患过肝硬化，

一度拒绝接收，后在“六一零”

淫威下，刘波被非法劳教。刘波

一进中八劳教所后，即被关入警

备队强迫“转化”，他拒绝“转

化”，恶警和吸毒犯就天天毒打

他，有的用凳子往身上乱打，长

时间对他罚站，一站就是三四

天，不让睡觉。由于恶徒绑架刘

波后还不通知其家属，导致进入

冬天后刘波仍穿着单薄的衣服，

恶警还指使犯人往刘波身上浇冷

水，晚上还放狗咬。 

这样，原本因修大法而获得健

康身体的刘波，仅两、三个月就被

这些恶人折磨的奄奄一息，劳教所

医务室说是肝硬化严重了，叫保外

就医。可“六一零”和建行的恶人

不让刘波回家，强行把他关入贵州

省公安医院，继续实施迫害，直到

二零零五年九月。 
在刘波被非法劳教期间，建行

扣发了刘波的工资，声言若刘波不

放弃法轮功，就不给他安排工作、

不发放工资，并于二零零六年六月

强迫刘波解除了劳动合同。 
由于长期的迫害，刘波的精神

和身体受到了极其严重的摧残，身

体每况愈下，于二零一零年四月十

四日离开人世。 

从一九九二年开传到今天，法

轮功走过了十八个年头。十八年

里，人们目睹了法轮功给世界带来

的健康与道德提升，更见证了一群

修炼人实践真善忍的历程。这其实

带给我们很多的省思。  

在修炼法轮功的人中，通过炼

功得到健康，甚至从死亡线上走过

来的比比皆是。几乎每一个修炼

人，都可以写一本感恩的书。  

历史上，中国曾经出现过扁

鹊、孙思邈、张仲景、华佗等这样

的杰出医学家。他们妙手回春的故

事,覆盖的人群，其实非常有限，

但已经可以让中国人谈论至今仍然

可以非常自豪。那么，用同样的目

光去思考一下法轮功创始人李洪志

先生所做的事情，我们今天又该如

何看待呢？中国人是不是应该感到

自豪，更值得好好珍惜？  

一个美国教授说，如果人们能

够理解《转法轮》，那么，他们会

明白，医学、物理学、文学等的诺

贝尔奖应该授予李洪志先生。其

实，我们仔细思考一下，有哪个诺

贝尔医学奖得主对如此广大的人

群，用如此低的花费，做过如此重

大的医学贡献呢？  

同样，接触过法轮功学员比较

多，时间比较长的人，都会感到这

群人很真诚，很善良，是一批道德

水准很高的人。人们常说，路遥知

马力，日久见人心。十八年了，法

轮功学员仍然还在承受巨大的压

力，还在长期不懈的付出，但他们

还是如此和平，如何善良。  

这是一群相信天理的人，他们

知道，心里仇恨“真、善、忍”，

仇恨善良的炼功人会给人们带来不

好，所以他们要坚持讲真相。他们

也知道，对“真、善、忍”价值进

行打击，对无辜进行迫害的恶人恶

行，最终会为天理所不容。中共的

滔天罪恶，已经把自己送进了死亡

之门，所以他们要去制止迫害，要

让人们远离迫害的团伙，退出中

共，不受其牵连。  

法轮功走过的十八年，展现了

正信的辉煌，预告了迫害的必然失

败。但这场迫害，却成为良知与正

义的试金石。请思考：在正邪、善

恶之间,我们如何摆放我们的位置? 

明慧广播电台：每天播出时间：北京时间，晚 9~10 点，6030 千赫。 
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