
                                                                                                     

                                                                                                 

因为严重参与迫害法轮功，已

在美、加被告的广东省长黄华华，

二零一零年八月十六日下午，一抵

达台湾就被控「残害人群罪」，连

日来，海内外多家中、外媒体纷纷

报导，网路也转载台湾法轮功学员

的这起刑事告发案，揭露中共在广

东省迫害法轮功的邪恶。 

台湾法轮大法学会于二零一零

年下午二时，向高等法院检察署刑

事告发黄华华违犯「残害人群罪」

及「民权公约」规定，并当面要求

高检紧急拘提黄华华，目前高检署

已分案办理。 

台湾法轮功团体的刑事告发状

中指出，广东省长黄华华，在担任

广州市委书记时，主管迫害法轮

功，市里系统成立专门迫害法轮功

的“六一零”办公室。担任广东省

员被证实迫害致死。这次随行的

广东副省长万庆良，被追查国际

组织指出，也曾经参与迫害。 
这起法律行动除了获得台湾

各界的关注与支持外，更使台湾

各界对中共迫害法轮功残酷、无

人性的做法有了更进一步的认

识，他们严厉谴责并表示，控告

人权迫害凶手对中共有震慑作

用，呼吁台湾检方应该尽速展开

拘提行动。 

黄华华为期一周的台湾行，

从他在桃园机场一下飞机，晚宴、

参访、参观及观光，行程所到之

处，法轮功学员送诉状、高举「法

轮大法好」「制止迫害」横幅，

呼吁停止迫害法轮功。因为法轮

功学员的抗议及媒体的曝光，使

他在广东迫害法轮功的暴行无所

遁形，黄华华的招商之旅，成了

被正义围剿之旅。◇ 

长、省委书记期间，广东省公安对于

法轮功修炼者实施多种酷刑、甚至使

用六万伏特电击棒刑求，电击私处，

集体强奸。截至二零一零年八月，单

广东省，至少就有七十五名法轮功学

吉林农安县民

众从一九九五年的

十几人修炼法轮功，

到一九九九年全县

发展到一万多人，全

县三十二个乡镇都

已成立辅导站，法轮

功学员集体炼功的

场面随处可见。十一

年前壮观的景象，成

为现在美好的回忆

和历史的见证。 

法轮大法学会理事长张清溪（左一）、
律师团发言人朱婉琪（中）到高检署告
中国广东省长黄华华残害人群罪。 

用海外信箱给 ip@dongtaiwang.com 发电
子邮件，10 分钟内会拿到几个 IP。突破
网络封锁，上动态网后链接明慧网。 
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《公务员法》第九章第五十四
条规定：“公务员执行明显违法的
决定或者命令的，应当依法承担相
应的责任。” 

在中共恶党头子江泽民发动

的对法轮功的迫害中，有一些助纣

为虐的打手们说：“是江泽民叫我

干的。”你以为是恶党江泽民叫你

杀的人，你就可以推卸责任了吗？

就可以逃脱惩罚了吗？这条法律

堵死了所有迫害法轮功的公检法、

各级行政人员推脱罪责、逃避惩罚

的后路。 

任何独裁者，都会推出“替罪

羊”为自己开脱。文革结束后,红

极一时的北京市公安局长刘传新

第一个“畏罪自杀”，积极效忠中

共“红色路线”的 793 名警察、17

名军管干部被拉到云南秘密枪决，

然后给家属一张“因公殉职”通知

单了事。 

无数历史教训告诉今天：历次

搞运动都是祸害百姓，中共一贯卸

磨杀驴，其追随者都没有好下场。

根据《公务员法》，所有参与迫害

的人将来都得自己承担责任！ 

《公务员法》： 

“洗脑”是中共实行精神控制

和摧残的特别迫害手段，洗脑基地

的最终目的是利用各种手段使法

轮功学员放弃对“真、善、忍”的

信仰，这就是所谓“关爱”的实质

——“精神虐杀”。自 2003 年 3
月该洗脑基地正式运作以来，其迫

害范围涉及东北三省多个地区，包

括辽宁的抚顺、盘锦（辽河油田）、

沈阳、大连、凌源、锦州、阜新、

葫芦岛，吉林的通化、四平、伊

通…… 
从 03 年以来，盘锦市及油田

各级党政官员积极配合辽宁省政

法委、610 和抚顺市政法委（610
是专门秘密迫害法轮功的机构），

强行绑架盘锦市及油田各二级单

位职工等八十左右人次送抚顺罗

台山洗脑班迫害。 
【明慧网】抚顺市罗台山庄洗脑

班是辽宁省”六一零”办公室操控，

由抚顺市”六一零”办公室经办的

专门强行转化、迫害法轮功学员的黑

窝，对外却谎称什么“抚顺关爱学

校”。 

一、地理位置和洗脑班布局 

罗台山庄洗脑班地处抚顺市东

舟区城郊撒尔浒风景旅游区，距离抚

顺市中心约 15 公里，从 11 路公共汽

车终点站步行约十五分钟的路程。罗

台山庄洗脑班占地约一平方公里。由

两栋三层楼房构成，楼体白色。站在

楼内隔窗可望见抚顺大伙房水库大

坝，距大坝约一千米。黑窝正门一侧

是用 1.6 米左右高的黑色铁栅栏围

着，每根栅栏上端被打成铁尖。洗脑

班的围墙之外全是茂密的树林，树林

中有小路，可进入市区。人一旦进入

树林就很难找到。 

靠山坡一侧的第一栋楼： 

第一层是罗台山庄洗脑班校长

贾大树、教育转化处寇处长的办公室

和宿舍。锅炉房也在第一层。窗户都

有铁栅栏。第一层楼梯下面的斜坡处

设有“小号”，小号很矮，连坐都坐

不直。 

二、三层是会议室（不法看守人

员及警察开会的地方）和其它房间

（有时也关押法轮功学员）。 

吴伟：从抚顺教养院调入黑窝，处

级，被那里的人称为“吴处”。具

体组织、实施强制“转化”。由吴

伟亲自对法轮功学员进行灌食迫害

（其对医学一窍不通却冒充医生）。

住宅电话：0413-2640713 
手机：13050167946 
吴志兴（吴伟的父亲）：0413-2625629
（住宅电话） 
曲级红（吴伟的妻子）：0413-2507777
（办公室电话） 

陈副校长：所谓的名誉副校长，是抚

顺市原财政局局长。电话13841330810

苏境，女，58 岁。原马三家教养院

女教所长，被辽宁省政法委 610 调

到洗脑班做“转化”迫害。苏境，

瘦高个，非常伪善、阴险、狡猾，

她总看明慧网，很多大法弟子都给

她讲真相，可她就是执迷不悟，快

60 岁了，还积极的助纣为虐，满脑

子都是中共邪党灌输的歪理邪说。

靠正门（即靠近进入黑窝大门的柏油

路）的那一栋楼： 

二、三层的各房间是非法关押、

迫害大法弟子的地方，铝合金窗户外

有铁栅栏（铁栏为食指粗细的方型铁

筋）。每个法轮功学员被一个雇佣人

员二十四小时寸步不离的监控。受雇

人员多为抚顺煤矿集团的下岗职工

或企业干部，没有收入，很多是单身、

离异、生活不如意的，洗脑班每月给

这些人三、四百元的工资。 

二、迫害手段： 

封闭式管理手段迫害法轮功学

员。白天强迫收看邪党电视以及污蔑

大法和迫害法轮功学员的录像，强迫

听所谓“讲课”，对于坚决不“转

化”的法轮功学员则采取不让睡觉、

灌食、手铐、电棍、殴打、关小号等

手段迫害。据透露，二零零五年洗脑

班曾暴力迫害死一名法轮功学员（姓

名不详）。 

三、黑窝内的不法之徒 

黑窝内不法警察、看守人员、恶

人之间彼此也不信任，明争暗斗，互

相监视。黑窝内恶人和看守人员及不

法警察在一次体检中，查出几乎百分

之百的患有不同病症，如乳腺癌、高

血压、心脏病、便秘（靠吃泻药维持，

要不然无法排泄）。 

部份黑窝人员名单：邮编：113007 

地址：抚顺市罗台山庄关爱小区洗脑

班电话：0413－4461678；0413－

4460688 

蒋某，校长，0413-4460688，13904130751

贾大树：抚顺市”六一零”办公室副

主任 电话13841300039 

寇处长：抚顺市”六一零”所谓“转化”

处处长。电话13942317638 

漫画：岂有此理 

揭开抚顺市罗台山庄洗脑班 
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