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用海外电子信箱给freeget.ip@gmail.com发电子邮件，10分钟内会拿到几个IP地址。突破网络封锁，访问明慧网 www.minghui.org，了解更多真相。











1999年4月11日，中共政法委书记罗干的连襟何祚庥在《青少年科技博览》上发表了一篇诬蔑法轮功的文章，于是数千名法轮功学员自发陆续前往天津师范大学的该杂志编辑部澄清事实。在出版社方面准备发声明更正之际，4月23日，天津市突然出动防暴警察，殴打和非法逮捕法轮功学员，致使学员流血受伤，40多人被抓。天津市政府对去请愿的法轮功学员说，抓人是北京的命令，要解决问题得去北京反映情况。


4月25日，法轮功学员们抱着对政府的信任，依法到北京中南海附近的国务院信访办和平上访，希望释放天津学员，给法轮功学员一个宽松的修炼环境，合法出版法轮功著作。时任总理朱镕基与法轮功学员代表见了面，问题得到基本解决后，学员们于当晚平静离开。他们始终自律，没有口号标语，安静祥和，秩序井然。


“四·二五”和平上访得到了海外媒体的高度评价，称此次上访是“中国上访史上规模最大、最理性平和的上访”，并对中国政府的开明做法表示赞扬。


但这一切却让江泽民极为妒忌和恐惧。踏着“六四”学生鲜血上台的江泽民，习惯了以中共“阶级斗争”的变异思维看问题，他看不到法轮功学员和平上访是对政府的信任，反而说是对其党的“示威”。当晚，江泽民把和平上访污蔑为“围攻中南海”。


虽然迫害当初，其他六个中央政治局常委都表示反对，但江泽民用“亡党亡国”的大帽子迫使常委们妥协，于1999年7月20日一意孤行地违宪利用手中权力，开始全面迫害法轮功。◇











2012年7月6日，中德安联人寿保险有限公司逼迫本公司员工Vivian签署《协商解除劳动合同协议书》，无理将Vivian辞退。Vivian是一位法轮功学员，工作兢兢业业。公司辞退她的真正原因是因为她的信仰，这显示中共对法轮功学员的迫害在外资企业同样存在。


Vivian于2008年6月加入中德安联人寿保险有限公司上海总部，合同期3年。2011年6月公司与Vivian续签合同，合同期5年。在加入中德安联4年多的时间里，Vivian在公司多个部门服务过，担任科经理，在公司历次的绩效考核中，考评结果都达到良好或超越期待。


但是，2012年7月6日下午5点10分左右，Vivian的直线汇报经理宋莹突然叫她到公司5楼会议室，Vivian问她是什么事，她没有回答，只说上去再说。到达会议室，公司HR负责招聘薪资的经理钟涛已经等在那里，摊在桌子上的是2份早已准备好的《协商解除劳动合同协议书》（并非协议书，是公司单方的解除合同条款）。HR说因为公司业绩不好所以解除与Vivian的劳动合同，随后就要求Vivian签字。


Vivian说，作为员工我有知情权；作为公司，公司有责任给员工说明解约的具体原因；如果是公司经营的决策，这次的调整会涉及多少人、涉及多大范围？HR以不能告诉这个信息为由拒绝回答。然后HR在对所谓的协商协议书条款进行说明的同时，表达出（在公司商议此事过程中）没想到有那么多人关心Vivian，在与其直线经理宋莹和部门负责人史晓滨沟通中她们都提到Vivian工作态度积极、工作认真负责。


于是Vivian问她们：公司是以什么标准来决定与谁解约呢？HR回答是因为有岗位工作内容的重叠，Vivian再问如果领导认可自己的工作，为什么会选择与她解约？HR回答是因为还有更好的员工，就再无其它的理由。


之后HR就催促Vivian签字，并说已经为其争取了最好的补偿。Vivian说这件事情太突然，自己对这一块的权利还不清楚，需要了解更多信息，能不能到下周一（7月9日）再谈。HR说不行，解除条款中写的是乙方同意在2012年7月6日之前办理完离职手续。Vivian问如果不签公司会怎样，HR说她会找工会的同事来谈，如果再不签，公司就单方解除合同，那时就什么都没有。


过程中威逼利诱并施，说已经为其做了最好的补偿安排，除了按照劳动法补偿之外，又多争取了一个月全额工资，再加上劳动合同中的长期留任奖奖金。又说你还要去找其它工作，如果当天签字以后等其他公司对你做背景调查时，都会顺利。整个过程用时不到1个小时，HR多次强调，不要对其他员工说明此事，还威胁说你知道这个圈子很小。


在2012年4月末5月初这段时间，Vivian的直线经理宋莹和部门负责人史晓滨就找她谈过话，意思是不要在公司谈论你的信仰，因为有人到HR反映。公司不干涉员工信仰，但你是聪明人。那次谈话很短，其实也不是谈话了，就是一个单向的通知。


基于之前的经历，Vivian直截了当的问HR是不是因为自己信仰真、善、忍，公司因此解约？HR说有员工到HR反映说你谈到法轮功方面内容让其感觉不舒服。Vivian接着说，第一，公民有言论自由，自己在非工作时间和同事进行正常的人与人之间的交流，这是每个人最基本的权利，也是再正常不过的了；第二，每个人都有自己不同的观点、看法，自己的信仰没有对任何人造成伤害，也没有影响工作；第三，难道一个公司是通过小报告内容和让谁不舒服为依据，来和员工解除合同吗？HR听后说，我们不谈这个问题。这是一个商业决定。公司不干涉员工信仰（其实，所谓不干涉员工信仰就是让其走人，公司不干涉就是公司不允许有信仰的员工存在）。


Vivian接着说，在《安联集团行为规范》上明确规定安联集团不容忍工作岗位上基于年龄、残疾、民族、性别、种族、政治态度或工会活动、宗教和性取向的歧视和骚扰。因为集团公司是联合国环球公约成员，在人权上要求商业公司应当在其影响范围内支持和尊重对全球人权的保护；并且确保其自身企业不参与践踏人权；第二，按照HR的说法，如果说公司工作场所和环境下不允许个人观点的表达交流，那公司通过正式沟通方式不断向员工传递党员要在公司经营中起带头作用，是什么做法？（此处参见说明）。HR人员不语。


Vivian明确的对其直线汇报经理宋莹和HR招聘薪资负责人钟涛说，如果是因为信仰，这就是迫害，你们不要参与迫害，因为这对你们不好。HR说你不要说这些，我们不谈这个。在突如其来的压力冲击和威逼下，Vivian糊里糊涂的签了字，之后马上就让其交出公司门卡，并要求当日收拾完自己的东西。没有社会保险和公积金等的结算，没有工作交接，在员工离开公司时需要各部门签字确认的《离职流转单》也被告之由宋莹代替完成，而且部门负责人自始至终没有露面。











故宫里的帝王





2011年10月19日，新唐人电视台恢复向亚洲Ku波段卫星播出。新唐人亚太电视台在中新二号卫星的播出不变。
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发生在上海外资企业的信仰迫害


           —— 中德安联人寿保险有限公司逼迫法轮功学员Vivian签署解除劳动合同条款





善的种子结硕果




















图：秩序井然的四·二五上访民众








【明慧网】北京的故宫是明清两朝皇帝统治天下的宫殿。一般来说，改朝换代后，新帝王都会更换京都，可是清朝的皇帝却依然沿用前朝的宫殿，可见，这故宫的风水一定是非常之好了。


故宫中有一殿，名为太和殿，是皇帝举行大典、检阅八旗兵将的地方，是故宫中地位最尊崇的宫殿。走在阅兵场上，踏着几百年前的青砖，回味着当年的隆重典礼，让人禁不住生起怀古之念。远望太和殿，汉白玉石基上是三层汉白玉围栏，围栏之高，让广场上的人看不到大殿的正门，不由得对殿内的帝王生起敬仰之心，仿佛看见了当年在广场上“手把芙蓉朝玉京”的天下朝臣。未登台阶，就看到太和殿如此之宽，如巨山横压在石基之上。待到登上三层围栏，来到大殿门前，一种从未有过的开阔冲荡胸怀，仰头看天，竟觉与天如此之近。想到当年九五之尊的皇帝在此君临天下的气象，突然明白什么叫作“以德配天”。


太和殿大气恢弘，震慑四方的气势足以使任何人肃然起敬，而能够享受如此雄伟宫殿的人物必定是天下第一福德的人才能够承受。按照宗教的说法，其福德智慧必须是人间极品，否则，就会折损自己的福寿。如此看来，清朝初期的几位皇帝必定是这样的人才能得享太平，而那些福薄的帝王不是早夭，就是命短，至于末代皇帝竟被赶出紫禁城，也许就是福德不够之故吧！


古代的皇帝往往称自己为寡人，是一种谦辞，意思就是寡德之人。虽然身为皇帝，福德是人间极品，但皇帝也不敢托大，称自己是德少的人，这也是带有敬天的意味。也体现了古人“以德配天”的思想。即有皇帝之福德才有统治天下的权柄，所以皇帝也称天子，上天的孩子，代天行道，治理天下，这样天上和人间才有了联系的纽带，这纽带就是皇帝。


传统文化中认为福德大的人往往最能体味上苍的心思，他做的事一定会给天下人带来好处。所以历史上一些杰出的帝王往往能够感天动地，与神通灵。上古的三皇五帝即是如此。而作恶之人往往最易败坏天理，贻害苍生，那些违逆天意的帝王，如夏桀与商纣，都给国家带来灾难，其本人亦遭天惩。历史用无数的王侯将相、贩夫走卒，给世人验证了一个真理：顺天者昌，逆天者亡。也许当我们面临天灾人祸的时候，真应该好好反省自己的作为，是在顺天还是在逆天。


当我们遇到困难时，经常会喊：“老天爷啊，快救救我吧！”可是无神论又让我们怀疑老天爷的存在，所以对于老天爷的期望就成了可望而不可及的梦想，向老天爷的求救又成了一句空话。看到故宫，想起当年的皇帝，深切地感到神离我们并不远。中国拥有五千年的文明，其敬天敬神的理念其实就是一种与神交流的方式，而那些修佛向善的佛法修行之人更是在走向神的路上，他们的话带有天意的信息，他们的行为也符合天意，多年来人间就在流传这个天机——法轮大法好，“三退”（退党、退团、退队）保平安。（文／敬纸）◇
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巴黎市府邀法轮功团体参加节日大游行
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法轮功反迫害十三年　中西各界声援











漫画：《珍惜生命 远离中共》





（明慧记者综合报道）在全球法轮功学员反迫害将届十三年之际，中西各界声援反迫害的浪潮此起彼伏。


2012年6月27日，意大利佛罗伦萨省议会一致通过议案，要求中共停止迫害法轮功，并调查“活体摘取法轮功学员器官的事件”。该项决议呼吁意大利政府，特别是外交部部长，要求其照会中共驻外使团，在国际机构全部澄清“关于令人不安的指控，特别是关于活体摘取法轮功学员器官的指控”和“立即停止对法轮功学员的迫害、恐吓、拘留和酷刑折磨”。


2012年5月23日，捷克参议院教育、科学、文化、请愿和人权委员会讨论了关于结束在中国迫害法轮功的提案，在场成员一致支持制止迫害法轮功，并决议要求中共取消对法轮功的禁令，取消“610办公室”（专门迫害法轮功的非法恐怖组织），停止对法轮功学员的迫害，释放被关押的法轮功修炼者和良心犯。


民众选择正义　反对中共迫害


不只是海外，中国大陆民众制止迫害之声也络绎不绝。2012年2月25日，因修炼法轮功的王晓东被非法抄家、绑架、抢劫及抓捕，河北省沧州地区泊头市富镇周官屯村全村300户各派一名代表在呼吁书上签名，要求市检察院释放王晓东，此联合签名按手印的请愿书引起中共政治局的震惊。


5月29日，河北唐海县562位村民按手印，支持释放法轮功学员郑祥星；近日黑龙江有15000民众为素不相识的法轮功学员挺身而出，站出来支持当地为父鸣冤的秦荣倩，在她的《喊冤昭雪书》上签名并按上红手印。秦荣倩的父亲秦月明，因坚持信仰法轮功而被当局关在监狱中酷刑折磨致死。


主流民意人心归向：制止迫害


近年来，国际社会屡屡针对法轮功人权发出正义呼声。早在2002年7月24日，美国国会通过188号决议，要求中共停止迫害法轮功，并释放所有的法轮功修炼者；同年10月24日，加拿大国会众议员表决，全体一致通过关于声援法轮功的动议案；2002年10月4日，美国国会又一致通过304号决议案，参众两院决议要求中共应该立即停止迫害法轮功；2005年6月20日，澳洲参议院通过了170号动议案，重申澳大利亚对信仰自由的承诺，保证澳大利亚公民有修炼法轮功而无须惧怕遭受骚扰的自由。


此外，2006年9月欧洲议会即通过决议，强烈谴责中共对法轮功学员的迫害，尤其关注被非法关押中法轮功学员的器官被摘取、贩卖，要求中共立即停止迫害法轮功，并立即释放被关押的法轮功学员；2008年6月24日，澳洲各党派议员一致通过127号动议案，要求中共停止迫害法轮功学员。2009年7月8日，61位美国国会议员联名致函美国总统奥巴马，要求他确保美国政府运用一切可能的方式，包括公开的和私下的，给予法轮功学员各种帮助和支持。


这些来自欧洲、北美与澳洲议会的提案，是法轮功真相广传的展现。制止迫害“真、善、忍”修炼者，已成人心归向与正义抉择。◇


【明慧网】现代社会有相当一部份人推崇进化论宣传的“物竞天择、适者生存”的所谓竞争法则，尤其在经济领域，“商场如战场”，不但同业间的竞争成为“商战”，买卖双方也成了争斗关系，发展到不是你死就是我活。事实果真如此吗？


一个风雨交加的夜晚，一对老夫妇走进一间旅馆的大厅，想要住宿一晚。无奈客房已满，饭店的夜班服务生说：“十分抱歉，今天的房间已经被早上来开会的团体订满了。若是在平常，我会让二位到其它旅馆，可是我无法想象你们要再一次置身于风雨中，何不待在我的房间呢？它虽不是豪华套房，但还是蛮干净的。因为我必须值班，我可以待在办公室休息。”服务生的诚恳使感激不尽的老夫妇接受了他的建议。


几年后，这位服务生收到一封挂号信，邀请他到纽约一游。在抵达曼哈顿几天后，服务生见到了当年那位老先生。在矗立着一栋华丽新大楼的路口，老先生说：“这是我为你盖的旅馆，希望你来为我经营。”这旅馆就是纽约最知名的华尔道夫饭店。老先生叫威廉·阿斯特，接下这份工作的服务生就是希尔顿首任经理乔治·波特。多少人梦寐以求的机遇被乔治无意中获得，而威廉·阿斯特所青睐的正是他为别人着想的善良之心。


老子说：天道无亲，常与善人。民间常言“财宝有脚寻善人”。法轮大法创始人李洪志先生更将财富与道德的关系阐述得非常清楚，只有符合“真善忍”特性的行为才是正确的，只有善行积累的白色物质“德”才能给人带来包括财富在内的福份。真修大法弟子依循善的原则做事做人，不但没有在竞争激烈的各行各业中被淘汰，反而获得了成功。挂一漏万说两例：


善心待人  业绩遥遥领先


明月（化名）曾是大陆某省外贸系统人员，工资与绩效挂钩。1994年10月他开始修炼法轮大法，随着心性的提升，健康发生了惊人变化，心胸也变得宽广坦荡，不与别人争名争利，工作中发生业务交叉或者别人要做他已成功开发的项目时，他想到师父的教诲，总是真心实意地帮助别人，把自己的业务资料毫无保留地交给同事，自己从新开拓别的业务渠道，这在修炼前是绝不可能的事情。他这样做了，在经济上并没失去什么，相反他拓展业务做什么成什么，业绩在公司也一直遥遥领先，人缘与口碑很好。


1999年中共迫害法轮功以后，警察二次搜查他的办公室，在同事的帮助下，警察欲嫁祸于人的企图没有得逞。事后同事告诉他：大家都为你作证，都说你为人好，是行业先进工作者，对公司贡献大。


按真善忍做事  获国王奖


2011年10月17日，在瑞典王宫皇家书房内，举行了“国王卡尔十六世古斯塔夫奖”颁奖仪式。这一年，国王奖分为“新创业者先锋荣誉奖”和“新创业者奖”。前者是表彰移民到瑞典创立公司，通过辛勤工作使收益不断增长的创业佼佼者。


获得先锋荣誉奖殊荣的是瑞典法轮功学员瓦西柳斯。他创立的公司销售电信公司的各式电话，和瑞典众多中小型公司建立了伙伴关系，赢得了客户的信任。希腊出生的瓦西柳斯从1998年起开始修炼法轮功，一直按照法轮功“真善忍”的标准做事，他认为事业的成功源于修炼法轮功，是“做好事，得好报。”他在获奖后接受媒体采访时表示：“我和我的团队非常高兴接受国王陛下授予的这个奖项。我修炼法轮功，我知道法轮功在中国受到中共政权的迫害，……但在瑞典，今天国王亲手发给了我这项作为勤奋与智慧企业家榜样的奖项，而我作为一名法轮功学员接受了这项荣誉，这足以戳穿中共的谎言宣传。”


其实，在现代经济活动中，始终存在如何正确对待自己与他人的问题，合作是与人为善的体现，竞争是努力自我完善的体现，这种竞争，与进化论描述的生物学上的“争斗”实在是截然不同的两回事。善心、善言、善行能够给人带来真正的天佑与福报，而传播了善的种子，必将结出累累硕果，最终在竞争中稳稳胜出。◇








历史还原“四·二五”








【明慧网】2012年7月7日，法国法轮大法协会应巴黎市政府的邀请，参加了巴黎热带狂欢节大游行活动。22个国家参与了本次活动，其中包括40多个团体和4000多名演员，20多万名观众观看了游行。法轮功是被邀请参加此活动的唯一的华人团体，受到瞩目。


与众多团体不同，法轮功以清新的风格出现，典雅的着装，动听的音乐，优美的舞姿，赢得了众多观众的喝彩和掌声。天国乐团演奏着《法轮大法好》、《欢乐颂》等乐曲，把法轮大法的福音带给巴黎市民和来自世界各地的游客；人们开心地接受精美的纸折莲花，并表示感谢。◇





图：荣获国王“新创业者先锋荣誉奖”的法轮功学员瓦西柳斯在颁奖仪式上





左：意大利佛罗伦萨省“停止迫害法轮功”议案；右：河北泊头三百多村民联名按手印、加盖公章要求释放法轮功学员，震动中共中央政治局。








